
TROPHÉE DU LEADERSHIP INCLUSIF

Serious Game c’est quoi ?

Le Serious Game est un mélange entre un contenu sérieux et scénario ludique

C’est un jeu en équipe , autour d’une thématique à vocation pédagogique

Votre Challenge?

Résoudre un maximum de scénarii et marquer un max de points 

pour remporter le trophée 

Vous découvrirez des comportements déroutants dans 

vos équipes…à vous de savoir pourquoi et quoi faire pour 

résoudre cette situation…pour cela vous mobiliserez vos 

talents de Ledear inclusif et tout ça en équipe 



En résumé, on joue et on 

apprend!



TROPHÉE DU LEADERSHIP INCLUSIF



Serious 
Game 

Gamification 
Durée:2h30
Minimum: 12 participants & 
maximum 20 

Passer un moment 
Fun et convivial en 
équipes , tic tac , 
chaque minute 
compte… 

Défis
Résoudre des situations 
favorisant l’inclusivité en 
entreprise et remporter 
le trophée du 
Leadership inclusif  

Objectif principal Durée et rythme 

Je m’attend à:

Thématiques  

•Biais cognitifs
•Egalité H/F 
•Générations 
•Diversité culturelle
•Handicaps
•Sexisme ordinaire au travail
•LGBT+
•Neuro diversités
•Recruter sans discriminer
•Fait de religion
•Précarité sociale

Acquérir des reflexes 
inclusifs dans ses 
actions manageriales , 
être ambassadeur(drice) 
des diversités en 
entreprises

Trophée du Leadership Inclusif
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